
央企 世界 500 强成员企业

北新建材 2021 招聘简章

北新集团建材股份有限公司（简称北新建材）是世界 500 强中国建材集团所

属绿色建筑新材料产业平台， 1997 年在深交所上市（000786.SZ），全球最大的

石膏板产业集团（石膏板业务规模 27 亿平方米）。

北新建材是国家级创新型企业，拥有超过 3000 项国家专利；品牌价值 582

亿元，名列亚洲建材品牌三强；以约 160 亿总资产、402 亿市值名列中国上市公

司市值 500 强第 293 位。70 余家生产基地分布全国。

新乡北新建材有限公司是北新建材全资子公司，基地成立于 2010 年，主要

辐射河南、晋南区域市场。

福利：双休+五险一金

简历投递邮箱：limengke@bnbm.com.cn

任职资格：

1.全日制统招应、往届毕业生，本科以上学历

2.组织沟通能力强、业务熟练

3.能熟练 掌握文字编辑、排版和办公室软件的操作。

4.普通话标准流利，形象气质佳，亲和力强。

5.工作负责、主动、学习能力强。

招聘岗位

区域经理（15 人）（5000-8000 元/月）

工作地点：河南全省

岗位职责：

1、根据公司及部门销售任务开展销售工作，完成各项销售指标；

2、对现有市场和客户进行维护，达成销售目标；

3、负责空白市场的渠道开发工作；

4、负责与客户之间的商务谈判，建立客户关系。

战略客户经理（5 人）（5000-10000 元/月）

工作地点：常驻郑州，不定期河南全省出差

岗位职责：

1、负责战略客户维护和服务工作，制定客户拜访计划，定期组织培训、产

品推广、参观考察等活动，承接并落实战略客户销售订单，完成销售任务；

2、负责开发区域内战略客户，主动了解分析客户需求，为客户提供解决方

案，建立良好客户关系。

工艺技术员（1人）（4000-6000 元/月）

工作地点：新乡卫辉市



岗位职责：

1、协助科长做好本部门工作；

2、负责所辖区段日常的工艺制度执行情况的巡视检查工作，发现问题及时

向科长汇报并有效解决，做好问题的记录；

3、在生产时做好各岗位工艺纪律检查，每周至少一次工艺检查表的记录，

保证生产的正常进行并且为以后的生产提供数据支持；

4、协助解决日常生产中的产品质量问题，处理生产过程中的突发事件；

5、及时关注化验室关于原、燃材料的化验数据，有异常时及时处理并汇报

领导；

6、做好与相关岗位的协调工作；

7、完成领导交办的其他工作。

电气技术员（1人）（4000-6000 元/月）

工作地点：新乡卫辉市

岗位职责：

1、协助车间主任做好本部门工作；

2、每天查看交接班记录，负责日常所管辖区段的电气设备巡检，能够及时

准确地发现设备问题，处理设备问题，提出合理的解决方案，同时通知相关

岗位及倒班电工并协助处理解决；

3、每工作日对变电所设备巡检，发现问题及时处理并直接向车间主任汇报，

同时做好巡检记录；

4、负责与供电局进行停，送电道闸的联系，及时恢复生产用电；

5、负责所辖区段热工仪表的日常保养，维护和配电柜内电气元件的检查；

6、处理解决生产过程中的设备突发事件；

7、检查设备维修过程中的维修质量；

8、根据设备现状，每月合理制定，上报所辖区段备品，备件及材料计划；

9、根据设备大，中维修计划及时制定，上报所辖区段备品，备件及材料计

划；

10、配合车间主任做好公司相关人员的技能，知识培训工作；

11、及时了解备件库存情况，按库存最低储备定额及时补充备品备件库存；

12、做好现场的“5S”工作；负责公司工业计算机的系统维护；做好与相关

岗位的协调工作；完成领导交办的其他工作。

机械技术员（1人）（4000-6000 元/月）

工作地点：新乡卫辉市

岗位职责：

1、协助车间主任做好本部门工作；



2、每天查看交接班记录，负责日常所辖区段的机械设备巡检，能够及时和

准确地发现设备问题，提出合理的解决方案，同时通知相关岗位及倒班电工

并协助处理解决；

3、负责对损坏件的测绘和制图，并负责或协助解决采购与加工过程中的技

术问题；

4、处理解决生产过程中的设备突发事件；检查设备检修过程中的维修质量；

5、根据设备现状，每月合理制定、上报所辖区段备品、备件及材料计划；

6、根据设备大、中修计划及时制定、上报所辖区段备品、备件及材料计划；

7、配合车间主任做好工厂相关人员的技能、知识培训工作；

8、及时了解备件库存情况，按库存最低储备定额及时补充备品备件库存；

9、做好工作现场的“5S”工作；做好与相关岗位的协调工作；完成领导交

办的其他工作。

公司网址：www.bnbm.com.cn


